PANITIA SELEKSI

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SINJAI

Sekretariat : Kantor BKPSDMA Kabupaten Sinjai J1. Stadion Mini No.7 Tlp/Fax (0482) 21157

PENGUMUMAN
NOMOR : 07 TAHUN 2019
TENTANG

PERPANJANGAN WAKTU PENDAFTARAN
CALON PEJABAT PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Berdasarkan hasil rapat yang dilaksanakan oleh Panitia Seleksi Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sinjai Tahun 2019 yang
_ dilaksanakan pada Hari Kamis tanggal 10 Oktober 2019 yang dituangkan dalam Berita
Acara Hasil Rapat, telah disepakati bahwa sesuai dengan berita acara hasil pemeriksaan
berkas administrasi Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama yang dibuat oleh
Sekretariat Panitia Pelaksana Seleksi, maka dilakukan Perpanjangan waktu pendaftaran
karena terdapat 2 (dua) jabatan yang tidak memenuhi lebih dari 3 (tiga) orang pelamar

dan penambahan persyaratan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

A. KETENTUAN UMUM
1. Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (Eselon II.b) yang akan diperpanjang adalah
sebagai berikut :

NO NAMA JABATAN ESELON | KET
1. | Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang II.b
2. | Kepala Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian II.b

2. Persyaratan

a. Berstatus Pegawai Negeri Sipil.

b. Mengajukan lamaran jabatan yang dipilih (maksimal 2 Jabatan).

c. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah sarjana Strata Satu (S.1) atau
Diploma IV (D.IV).

d. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi
Sosiokultural sesuai standar Kompetensi Jabatan yang ditetapkan.

e. Memiliki Pangkat/ Golongan Ruang sekurang-kurangnya Pembina, IV/a.

f. Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) Tahun pada tanggal 31 Desember
2019.



g. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator Eselon IIl.a minimal 2
tahun dalam jabatan atau Jabatan Fungsional jenjang Ahli Madya paling
singkat 2 (dua) tahun.

h. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan
Fungsional ahli Madya paling singkat 2 (dua) tahun.

i. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik.

j. Sehat jasmani dan rohani.

k. Telah mengikuti dan lulus Diklat PIM Tk III.

1. Semua unsur penilaian Prestasi Kerja sekurang-kurangnya bernilai baik
dalam 2 (dua) tahun terakhir (Tahun 2017 dan Tahun 2018).

m. Tidak pernah dan atau tidak sedang dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang

dan/atau berat dan tidak sedang dalam proses peradilan pidana.

'n. Telah menyerahkan Surat Pemberitahuan Tahunan Pajak Penghasilan (SPT

10.
i
12.

13.

Tahunan PPh) Tahun 2018.
0. Telah menyerahkan Laporan Harta Kekayaan Pejabat Negara (LHKPN).
p. Berkomitmen dengan menandatangani Pakta Integritas.
q. Mendapat Persetujuan tertulis/ Rekomendasi dari pejabat yang berwenang

(pyb) atas persetujuan Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK).

Lamaran ditujukan ke Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Kabupaten Sinjai dengan melengkapi persyaratan sebagai berikut :

Surat lamaran yang dibuat sendiri oleh pelamar bermaterai Rp 6000 (Lampiran
1).

Pas Photo Warna Ukuran 3 x 4 dan 4 x 6 sebanyak 2 (dua) lembar.

Fotocopy ljazah S1 (S2/S3 jika ada) beserta transkrip nilai yang dilegalisir
pejabat yang berwenang.

Fotocopy Surat Keputusan kenaikan pangkat terakhir yang telah dilegalisir.
Fotocopy SK pengangkatan dalam jabatan eselon Ill.a yang telah dilegalisir.
Fotocopy SK Pengangkatan dalam Jabatan Administrator (Eselon III/a dan
Eselon III/b) yang telah dilegalisir.

Fotocopy sertifikat diklat kepemimpinan/struktural tingkat III yang telah
dilegalisir.

Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja sekurang-kurangnya bernilai baik Tahun 2017
dan Tahun 2018.

Surat Pernyataan tidak pernah atau tidak sedang dalam proses peradilan pidana
yang diketahui oleh Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama yang membidangi
kepegawaian (Lampiran 2).

Pakta Integritas (Lampiran 3)

Fotocopy SPT/ pelunasan pajak Tahun 2018

Fotocopy tanda bukti terima penyerahan Laporan Harta Kekayaan Pejabat
Negara (LHKPN)

Daftar Riwayat Hidup (Lampiran 4)
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14. Surat Persetujuan Tertulis/ Rekomendasi dari Pejabat yang berwenang (Pyb)
atas persetujuan Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) (Lampiran 5)

15.Khusus bagi pelamar yang berasal dari luar Pemerintah Kabupaten Sinjai agar
melampirkan Surat Rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian Perihal

kesediaan melepas untuk bertugas di Pemerintah Kabupaten Sinjai bila terpilih.

B. TATA CARA PERPANJANGAN PENDAFTARAN

1. Waktu pendaftaran dan pemasukan berkas diperpanjang mulai tanggal 14 s/d
20 Oktober 2019

2. Pengumuman hasil seleksi administrasi tanggal 22 Oktober 2019

3. Lamaran ditujukan kepada Sekretariat Panitia Seleksi Calon Pejabat Pimpinan
Tinggi Pratama (II/b) Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Aparatur Jalan Stadion Mini No. 7 Kel. Bongki, Kec. Sinjai Utara
Kab. Sinjai

4. Berkas lamaran dimasukkan dalam bussines file (map tusuk plastik) warna
merah dan disusun sesuai urutan dalam persyaratan lamaran dengan

menuliskan biodata singkat pada sampul depan.

Sinjai, AP Oktober 2019

KETUA PANITIA SELEKSI
JABATAN PIMPIN/

Tembusan disampaikan kepada Yth :

Menteri Dalam Negeri RI di Jakarta;

Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi di Jakarta;
Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara di Jakarta;

Gubernur Sulawesi Selatan di Makassar

Kepala Kanreg IV BKN di Makassar

Bupati Sinjai di Sinjai;

Ketua DPRD Sinjai di Sinjai;

Inspektur Kabupaten Sinjai di Sinjai.
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